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E-mail: celerv@vfu.cz bendovab@vfu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spIlnén, pfipadné divod, proé spIinén nebyl.

Vytvorit projektoveé zazemi (project support) pro kazdou zapojenou univerzitu pro podavani mezinarodnich
granta

Na VFU Brno bylo vytvofeno projektové zazemi pro podavani mezindrodnich grantd. Doslo k ustanoveni tymu projektovych
manazer(, ktefi se v prlbéhu realizace projektu vzdélavali v oblasti mezinarodnich grantl a projektového managementu tak,
aby poskytovali pIné kvalifikovanou podporu uchaze¢lim o mezinarodni granty.

Projektovi manazefi se ucastnili mezinarodnich vzdélavacich akci (v dusledku situace spojené s pandemii koronaviru probéhla
ucast na téchno akcich on-line formou): Maximising the Impact of Horizon 2020 Project Results, Impact and Innovation
in H2020: A guide for proposers, EARMA Digital Conference, V4 Trainig - Skoleni projektovych manazeru, H2020 & Horizon
Europe Proposal Writing.

Déle se projektovi manazefi Ucastnili ¢eskych vzdélavacich akci zamérenych na problematiku mezinarodnich akci, poradanych
institucemi specializovanymi na Horizon 2020 a mezindrodni granty ¢i realizovanych za ucasti zkusenych fesitell nebo
projektovych manazer(: Dotacni pfrileZitosti pro mladé védce, Informacéni den k Akci Marie Sktodowska-Curie Individual
Fellowships (MSCA IF), Otevieny pfistup k védeckym informacim, Osobni naklady v H2020, Finan¢ni aspekty programu Horizont
2020, Dusevni vlastnictvi, smluvni vztahy, smluvni vztahy v H2020, Vykazovani nakladd v projektech programu Horizont 2020,
CZEDER 2020, Grant week: Getting ready for Horizon Europe, 26. a 27. Setkdni pracovni skupiny zastupcl univerzit a Ustavd
Akademie véd. projektové Skoleni pro projektové manazery z univerzit Technologického centra AV CR.

Projektovy manazefi VFU Brno se dale zucastnili akce Infoday (celoprojektového seminafe na poptdvku k Horizon 2020
a Horizon Europe) a Setkani partnerskych VS vénovanému sdileni zku$enosti.

Soucasti vzdélavani projektovych manazerd byly také odborné manaZerské kurzy projektového fizeni: Zaklady Ucetnictvi
pro projektové manazery, Pravni ramec projektového financovani se zamérenim na mezinarodni granty, Projektové fizeni v

kostce.

Cil byl splnén.

Vytvoreni personalniho portfolia projektovych manaZert v oblasti mezinarodnich projekta

V ramci vytvoreni funk¢ni projektové podpory pro mezinarodni granty byl ustanoven tym 2 senior manaZerek a 2 junior
manazerG. Dopliikové byly proskoleny jesté dalsi referentka a projektova administratorka.

Cil byl spinén.
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Rozvoj znalosti a dovednosti junior/senior manaZera pro mezinarodni projekty

Senior i junior manazafi se Ucastnili vzdélavacich akci, jak je popsdno v ramci cile 1, aby byla zajisténa jejich potfebna kvalifikace
pro podporu podéavani mezinarodnich grant(i. Uast na jednotlivych akcich byla uréena piedeviim podle zaméfeni jednotlivych
manazer(, dale pak podle jejich aktudlnich ¢asovych moznosti. Informace pfipadné podklady z absolvovanych kurzd byly v ramci
tymu sdileny. Zahranicnich vzdélavacich akci se primarné ucastnili senior manazefi a dopliikové také junior manazefi. Obé senior
manazerky absolvovali jeden vicedenni mezinarodni kurz k projektim Horizon 2020 a Horizon Europe (V4 Trainig - Skoleni

3 , M . - o , . . .
projektovych manazeru / H2020 & Horizon Europe Proposal Writing) a dal3i kurzy. Pro tym projektové podpory byly také
sjednany odborné kurzy na miru (Projektové fizeni v kostce a Pravni ramec projektového financovani se zamérenim
na mezindrodni granty). Diky tomu doslo k proskoleni vSech projektovych manazer( i dalSich relevantnich pracovnik VFU Brno.
K rozvoji znalosti a dovednosti projektovych manazerl rovnéz pfispéla Gcast na Infoday a Setkani partnerskych $kol.

Vzhledem k pandemii COVID-19 byla vétsina akci realizovanana on-line formou.

Cil byl spinén.

Sdileni zkuSenosti projektového managementu v oblasti mezinarodnich projektt regionalnich

univerzit fesici problematiku vytvoreni funkéniho project supportu

Ke sdileni zkudenosti projektového managementu v oblasti mezinarodnich projektt mezi jednotlivymi partnerskymi univerzitami
4 doslo zejména v ramci aktivity projektu Setkani partnerskych $kol. Diskuze, ktera zde probéhla méla pozitivni dopad na strategii

a celkové nastaveni projektové podpory v této oblasti na univerzité.

Cil byl spinén.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ splnény nebyly.

Vytvofeni pozice Senior project manager pro mezinarodni granty, zajisténi odborné zpUsobilosti/proskoleni — poéet osob 1
Doslo k ustanoveni 2 senior project manager, které byly proskoleny pro poskytovani piné kvalifikované projektové podpory
pro mezinarodni granty tak, jak bylo popsano vyse.

Vystup byl spinén.

Vytvofeni pozice Junior project manager pro mezinarodni granty zajisténi odborné zpusobilosti/proskoleni — poéet osob 1
Doslo k ustanoveni 2 junior project manager, ktefi se rovnéz vzdélavali v oblasti mezinarodnich grantl i projektového fizeni
a v soucinnosti se senior project managerem jsou schopni poskytovat kvalitni projketovou podporu podavani mezindrodnich
grantQ.

Vystup byl spinén.

Vytvofeni Project support pro mezinarodni granty — interni procesni dokument ,Jak poskytnout projektovou podporu
odborné obci VS v oblasti mezinarodnich granti.”

Byl vytvoren strategicky interni dokument, ktery popisuje hlavni pilite projektové podpory podavéni mezinarodnich grantu
a priority, na které je tieba se v nejblizSim obdobi zaméfit.

Vystup byl spinén.

Sdileni zku$enosti v oblasti mezinarodnich granti — zapisy ze setkani, mailova korespondence

Sdileni zku$enosti v oblasti mezindrodnich grantli probéhlo zejména v ramci aktivity Setkani partnerskych 3kol. Podklady
ze setkani a také z Inforday byly elektronicky sdileny napfti¢ projektem. Dale probéhlo jedno on-line setkani, ze kterého vznikl
zapis. Pribezné rovnéZ probihala e-mailova korespondence. Zejména se jednalo o informace k rliznym akcim tykajicich se
mezindrodnich grantd apod.

Vystup byl spinén.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pficinu, v pfipadé, Ze jste zadali o jejich povoleni MSMT,
uvedte ¢. j. vyfizeni této Zadosti.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle

. ZdGvodnéni (pFipadné &. j. vyfizeni zadosti na MSMT)
potieby)

Zména formy vzdélavacich akci Vzhledem k situaci souvisejici s pandemii onemocnéni COVID-19 nebylo moziné
uskutednit vzdélavaci aktivity v plvodné planované prezentni formé a bylo nutné ji
nahradit on-line formou. Tato zména byla hladena dopisem &.j. VFU/2020/12
ze dne 3. 9. 2020 a byla schvalena rozhodnutim ¢. 202076, €. j. MSMT-14877/2020-2.
BohuZel v poslednim Ctvrtleti se situace zhorsila aiakce planované v tomto obdobi
musely byt realizovany on-line formou. Tato moZnost byla avizovana i ve vyse uvedené
zméné. S timto souvisi také zména rozpoctu - viz zména €. 2




Zména rozpoCtu

Vzhledem k nutnosti realizovat vétSinu vzdélavacich akci on-line formou z divodu
pandemie COVID-19, bylo nutné uskutecnit zménu rozpoctu. Zména byla ¢astecné
hldsena dopisem &. j. VFU/2020/12 ze dne 3. 9. 2020 a byla schvélena rozhodnutimé.
202076, €. j. MSMT-14877/2020-2. Bohuzel i akce posledniho ¢tvrtleti byly prevedeny
do on-line formy a doslo tak k uUspofe financnich prostfedk(l na cestovné ve vysi
72 103,34 K¢, které byly vraceny vsouladu s rozhodnutim ¢. 202050 o poskytnuti
dotace, €. j. MSMT-14877/2020-1, na vydajovy Uéet ministerstva dne 22. 12. 2012.

Déle doslo k pfesunu finan¢nich prostfedkl na registraéni poplatky mezinarodnich
vzdélavacich akci, které byly planovany v poloZce 2.6 cestovni nahrady, ale vzhledem
k realizaci nahradni on-line formou vstupuji do polozky 2.5 sluzby a naklady nevyrobni
pfi zachovani ucelu téchto vydaj.

V osobnich ndkladech doSlo k pfesunu finanénich nakladd ve wysi 1858 K¢
mezi polozkami 2.1 Mzdy a 2.3 Odvody pojistného podle realného vypoctu odvodu
v mésici prosinci 2020. Nedocerpand castka 1 K¢ polozky 2.3 Odvody pojistného
na thradu nakladd polozky 2.4 Materidlni naklady vynaloZzené na kancelaiské potreby
pro realizace projektu.

Finan¢ni rekapitulace:

2.1 Mzdy: +1 858,00 K&

2.3 Odvody pojistného: -1 859,00 K¢

2.4 Materialni naklady: + 1,00 K¢

2.5 Sluzby a naklady nevyrobni: +80 379,66 K¢

2.6 Cestovni nahrady: -80 379,66 K¢

Celkovy pfesun mezi polozkami: 80 380,66 K¢ = 16% rozpoctu dil¢i ¢asti projektu
Vratka: 72 103,34 K¢

Pfehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prosttedkt jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostfedki (souhrnny Poznamka (pfFipadné vyhled do
udaj) budoucna)




Specifikace ¢erpani finan¢ni dotace na feSeni projektu (vyplnit za cely projekt)*
Pridélend dotacena | . , . . Rozdil (v %) z
.y, . Cerpani dotace (v tis. g - PR .
feSeni projektu - Ke) Rozdil (v tis. K¢) | celkové pfidélené
ukazatel | (v tis. K¢) dotace

Kapitalové financni prostiedk

1. p p Y 0 0 0 0,00%
celkem

1.2 I‘)Iouhodoby’/ nehmotny majetek (SW, o 0 0 0,00%
licence)

13 Sag\ost'atné véci movité (stroje, o 0 0 0,00%
zatizeni)

1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0,00%
Bézné financni prostiedky

2. 500 428 -72 -14,40%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 187 189 2 0,40%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni préce, popft. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zakladé 0 0 0 0,00%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., ob¢ansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socidlni zabezpeceni a pfispévku na 63 61 -2 -0,40%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:

24 Ma'terlalnl naklady (véetné drobného 15 15 0 0,00%
majetku)

2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 80 160 80 16,00%

2.6 Cestovni nahrady 155 3 -152 -30,40%

2.7 Stipendia 0 0 0 0,00%
Celkem bézné a kapitalové

3. L, . 500 428 72 -14,40%
financni prostredky

Bliz8i zdtvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdy realizacniho tymu (koordinace dili ¢asti projektu, organizaéni zajisténi aktivit

. . . - . 187
21 projektu, realizace aktivit projektu)
23 Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni zabezpeceni 63
) souvisejici se mzdami €. polozky 2.1
24 Materidlni naklady (drobné vybaveni pro tGcast na on-line vzdélavacich a projektovych 15
: akcich, kancelafské potieby apod.)
Sluzby a naklady nevyrobni (registratni poplatky mezinarodnich vzdélavacich
2.5 . P . s . 160
a odbornych akci, zajisténi internich vzdélavacich akci apod.)
26 Cestovni ndhrady (naklady spojené s Ucasti na tuzemskych vzdélavacich a projektovych 3

akcich)

* V8 vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




